
Поиложение №2
к приказу

Закрепление структурных подразделений, за реализацию пунктов дорожной карты.

№

п/п
Наименование мероприятия дорожной карты

Название структурного 
подразделения, 

ответственного за 
реализацию

1. Проведение профориентационной работы и подготовка обучающихся с  ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидностью к обучению в условиях образовательной организации высшего образования

1.1 Участие в мероприятиях по профориентации лиц с ОВЗ и инвалидностью, в том 
числе в онлайн-формате, организованных РУМЦ Мининского университета.

Управление по работе с 
абитуриентами

1.2
Участие в вебинаре «Приемная кампания 2023; соблюдение прав инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья».

Управление по работе с 
абитуриентами
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1.3 Участие в конкурсе фотографий «Без границ»

Отдел профориентации и 
предпрофессиональной 

подготовки

1.4 Вопросы профессионального самоопределения студентов с ОВЗ и инвалидностью.
Управление по работе с 

абитуриентами

1.5
Консультации по вопросам организации и проведения профориентационных 
мероприятий для лиц с ОВЗ и инвалидностью в системе довузовской подготовки.

Отдел профориентации и 
предпрофессиональной 

подготовки

1.6
Консультации по вопросам особенностей профориентационной работы с 
родителями.

Управление по работе с 
абитуриентами

Отдел профориентации и 
предпрофессиональной 

подготовки



1.7
Консультации по вопросам нормативного обеспечения профориентационной 
деятельности и приема в организацию высшего образования.

Управление по работе с 
абитуриентами

Отдел профориентации и 
предпрофессиональной 

подготовки

1.8
Консультации по вопросам профдиагностики и профотбора лиц с ОВЗ и 
инвалидностью.

Управление по работе с 
абитуриентами,

Отдел профориентации и 
предпрофессиональной 

подготовки

2. Обучение сотрудников вуза

2.1

Список на обучение по модульной дополнительной программе/программам 
повышения квалификации по вопросам инклюзивного высшего образования 
обучено, в том числе с использованием дистанционных образовательных 
технологий и онлайн формата

Социально-психологическая
служба



3. Психолого-педагогическое сопровождение образования студентов с  ограниченными возможностями и здоровья
инвалидностью

3-1

Участие в мероприятиях по вопросам психолого-педагогического сопровождения 
лиц с ОВЗ и инвалидностью, в том числе в онлайн-формате, организованных РУМЦ 
Мининского университета,

Социально-психологическая
служба

3.2
Консультации по вопросам актуализации программы психолого-педагогического 
сопровождения для лиц с ОВЗ и инвалидностью.

Социально-психологическая
служба

33
Консультации по вопросам форм, методов и технологий психолого­
педагогического сопровождения, обучающихся с ОВЗ и инвалидностью.

Социально-психологическая
служба

4. Развитие инклюзивного высшего образования

4.1
Участие в рабочих совещаниях, организованных РУМЦ, по вопросам развития 
инклюзивного высшего образования.

Управление
образовательных программ



4.2

Участие в мероприятиях, организованных РУМЦ, по вопросам развития 
инклюзивного высшего образования (конференции, семинары, проектные сессии, 
обш,ественные обсуждения документов и т.д.).

Управление
образовательных программ,

Социально-психологическая
служба

4.3
Мероприятия по вопросам разработки видеопаспорта доступности 
образовательных организаций высшего образования,

Социально-психологическая
служба.

Отдел интегрированных 
коммуникаций

4.4
Участие в вебинаре по вопросам взаимодействия вуза, на базе которого создан 
РУМЦ Минпросвегцения РФ, и вузов-партнеров с ПМПК.

Проректора

4.5
Участие во Всероссийском конкурсе практик инклюзивного высшего и среднего 
профессионального образования

Проректор Крюкова Н.А.



4.6
Участие в форуме «Инклюзивное высшее педагогическое образование; тенденции 
и перспективы развития».

Руководители структурных 
подразделений, 

реализуюш,их 
образовательные 

программы

4.7 Участие в форуме инклюзивного высшего образования

Руководители структурных 
подразделений, 
реализующих 

образовательные 
программы

5- Содействие трудоустройству студентов с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью

5.1
Участие в мероприятиях по содействию трудоустройству, в том числе в онлайн- 
формате, организованных РУМЦ.

Центр карьеры

5.2

Повышение квалификации студентов старших курсов с инвалидностью по 
программе дополнительного образования по вопросам содействия и поддержки 
трудоустройства инвалидов,

Центр карьеры



5.3
Консультации по вопросам организации мероприятий, посвященных вопросу 
содействия трудоустройства лиц с ОВЗ и инвалидностью.

Центр карьеры

5.4
Консультации по вопросам разработки программы по содействию 
трудоустройству лице ОВЗ и инвалидностью.

Центр карьеры

55

Консультации по вопросам организации постдипломного сопровождения лиц с 
ОВЗ и инвалидностью.

Центр карьеры,

Социально-психологическая
служба



5.6 Участие в конкурсе студенческих проектов «Профессиональное завтра» с 
участием студентов с ОВЗ и инвалидностью.

Центр карьеры,

Руководители структурных 
подразделений, 
реализующих 

образовательные 
программы

5.7
Участие студентов с инвалидностью в чемпионате профессионального мастерства 
«Абилимпикс».

Центр карьеры.

Руководители структурных 
подразделений, 
реализующих 

образовательные 
программы

6. Развитие волонтерского движения для работы со студентами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью

6.1
Повышение квалификации студентов по дополнительной программе обучения 
«Инклюзивное волонтерство и инклюзивный туризм»

Управление по молодежной 
политике и воспитательной 

деятельности.

Социально-психологическая
служба



6.2
Повышение квалификации студентов по модульной программе подготовки 
волонтеров «Инклюзивное волонтерство в университете»

Управление по молодежной 
политике и воспитательной 

деятельности.

Социально-психологическая
служба

6.3 Участие в слете инклюзивных волонтеров (далее - Слет)
Управление по молодежной 
политике и воспитательной 

деятельности

7. Мониторинговые исследования по вопросам инклюзивного высшего образования

7.1

Участие в серии мониторингов, организуемых РУМЦ Мининского университета, 
направленных на оценку актуального состояния показателей инклюзивного 
высшего образования, в соответствии с запросом учредителя.

Социально-психологическая
служба

7.2

Участие в мониторинге деятельности образовательных организаций высшего 
образования по вопросам приема, обучения и трудоустройства лиц с ОВЗ и 
инвалидностью за 2023 г.

Социально-психологическая
служба



8. Консультационная, организационно-содержательная и учебно-методическая поддержка образовательного процесса
студентов с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью

8.1
Консультации по вопросам реализации программ довузовской подготовки для лиц 
с ОВЗ и инвалидностью.

Управление по работе с 
абитуриентами

Отдел профориентации и 
предпрофессиональной 

подготовки

8,2
Консультации по вопросам реализации программ профориентации для лиц с ОВЗ и 
инвалидностью.

Управление по работе с 
абитуриентами

Отдел профориентации и 
предпрофессиональной 

подготовки

8.3
Консультации по вопросам реализации программы психолого-педагогического 
сопровождения для лиц с ОВЗ и инвалидностью.

Социально-психологическая
служба

8.4
Консультации по вопросам реализации программы по содействию 
трудоустройству лиц с ОВЗ и инвалидностью.

Центр карьеры

8.5
Консультации по вопросам организации постдипломного сопровождения лиц с 
ОВЗ и инвалидностью.

Центр карьеры,

Социально-психологическая
служба



8.6 Консультации по вопросам нормативно-правового обеспечения образовательного 
процесса.

Управление
образовательных программ,

Социально-психологическая
служба

8.7
Консультации по вопросам организации архитектурной доступности для лиц с ОВЗ 
и инвалидностью в вузе.

Отдел управления 
имущественным 

комплексом.

Социально-психологическая
служба

8.8
Консультации по вопросам организационно-методических аспектов 
сопровождения, обучающихся с ОВЗ и инвалидностью.

Управление
образовательных программ

8.9
Консультации по вопросам обеспечения образовательного процесса для лиц с ОВЗ 
и инвалидностью в вузе.

Управление
образовательных программ

8.10
Консультации по вопросам материально-технического обеспечения 
образовательного процесса лиц с ОВЗ и инвалидностью

Управление
образовательных программ



8,11
Консультации по вопросам разработки адаптированных образовательных 
программ.

и

----------------------- -̂------------------

Упра&жние
образовательн»1х программ 

___________________________________________1___________________________________

8.12 Консультации по вопросам адаптации учебно-методических материалов для 
обучающихся с ОВЗ и инвалидностью.

чЛ

Управление
образовательнЬ1х программ

8.13
Консультации по вопросам организации практики для обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью.

Управление по 
сопровождению 

обучающихся «Единый 
деканат»

8.14
Консультации по вопросам реализации дисциплин по физической культуре и 
спорту в вузе

Управление
образовательных программ

кафедра «Физическое 
воспитание»

8.15
Консультации по вопросам комплексного сопровождения обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью в вузе.

Ректорат

Социально-психологическая
служба

8,16 Консультации по вопросам прохождения мониторинга доступности системы 
инклюзивного высшего образования за 2023 г.

Социально-психологическая
служба


